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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
Consorcio Joares, somos una empresa dedicada al servicio de lavandería. Con la finalidad de 

desarrollar nuestras actividades en un ambiente seguro y saludable para nuestros colaboradores 

nos comprometemos a: 

• Identificar los peligros laborales, con el fin de evaluar y controlar los riesgos inherentes 

a nuestros procesos a fin de prevenir y controlar incidentes relacionados con el trabajo, 

así como también enfermedades ocupacionales de nuestros colaboradores, contratistas 

y visitantes. 

• Cumplir con la normativa legal vigente aplicable a nuestro sector, así como también a los 

requisitos establecidos por instituciones relacionadas a nuestra actividad y otros 

compromisos asumidos con nuestros clientes. 

• Capacitar, Concientizar y Sensibilizar a nuestros colaboradores y las partes interesadas, 

para el cumplimiento de nuestra política, normas, procedimientos, objetivos y metas, en 

relación a la gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Establecer y revisar periódicamente los objetivos y metas en cuanto a Seguridad y Salud 

en el Trabajo refiere a fin de evaluar nuestro desempeño y mejorar continuamente la 

eficacia de nuestra gestión de riesgos en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Participar, promover y garantizar la consulta activa de nuestros colaboradores y las 

partes interesadas en el desarrollo de las actividades que contempla nuestro Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• El sistema de gestión de SST es compatible y puede ser integrado con otros sistemas 

de gestión de Consorcio Joares,  

• Esta Política es difundida a todos los niveles de la organización y es revisada 

periódicamente. 

 

Chalhuahuacho, 10 de Enero del 2025 

 

 

 

 

 

 

 


