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POLÍTICA DE RELACIONES COMUNITARIAS 

Consorcio Joares, somos una empresa dedicada al servicio de lavandería, que 

basa su desarrollo y crecimiento empresarial en el establecimiento de 

relaciones constructivas con los pobladores y comunidades locales, a fin de 

poder cumplir con nuestra misión y visión empresarial; para ello es necesario 

guiar el comportamiento del personal, exigiendo el cumplimiento de lo 

siguiente: 

Para ello, asumimos los siguientes compromisos:  

• Mantener un profundo respeto por las costumbres, religiones y 

creencias de los pobladores de la zona, evitando juzgarlos o hacer 

comentarios negativos, así como hostigamientos y actos de 

discriminación. 

• Mantener una conducta adecuada dentro y fuera de la zona del 

trabajo, ya que los trabajadores serán identificados siempre como 

parte de nuestra empresa. 

• Dar preferencia al personal de la zona para adquisiciones de bienes 

y/o servicios o su incorporación laboral a la empresa. 

• Los trabajadores deben abstenerse completamente de recibir 

cualquier tipo de regalos materiales por parte del personal de la zona, 

para no crear falsas expectativas que puedan distorsionar la imagen 

de la empresa. 

 

Chalhuahuacho, 10 de Enero del 2025 

 

 

 

 

  ______________________  

                                                 Demetrio Vargas Vargas                  

                                                  Gerente General 


